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20 anos en el territorio

La Asociacién para el Desarrollo Rural Integral
de la Comarca Campo de Belchite (ADECOBEL)
cumple 20 anos. Se constituyé en 2002 para apli-
car en los 15 pueblos que forman la Comarca
Campo de Belchite un programa de desarrollo
rural europeo denominado PRODER. Para su
gestion, era necesario crear un Grupo de Accidn
Local - organizacién formada por las entidades
publicas y privadas de un territorio- y desde la
Mancomunidad de la Tierra de Belchite que existia
entonces junto con los ayuntamientos que hoy
conforman la Comarca, se contacté con entidades
como cooperativas, sindicatos y organizaciones
profesionales agrarias para fundar una asociacion
que fue creciendo hasta contar con 35 socios.

EI PRODER que se concedié a ADECOBEL, y los dos
siguientes programas que hemos gestionado en
estos 20 anos, parten de la Unién Europea con el
objetivo de desarrollar las zonas rurales a través
de lo que se denomina ‘Metodologia LEADER’. Se
aplica a partir de unas estrategias de desarrollo
local a las que se les otorga un presupuesto con
el que trabajar en un territorio, financiando pro-
yectos dentro de una serie de medidas en un
periodo concreto de tiempo.

Ahora nos encontramos en la fase de finalizaciéon
del tercer LEADER y pronto comenzaremos a pre-
parar una nueva Estrategia de Desarrollo Local,
que esta previsto que llegue hasta final de 2028.
Volveremos a realizar un diagndstico de nuestra
comarca, detectar necesidades, plantear objetivos

El acronimo LEADER deriva de la frase
en francés “Liason entre Acticos de
Devoloppment de | 'Economie Rural”
que significa “Relaciones entre acti-
vidades de desarrollo de la economia
rural”

y establecer las lineas de ayuda con las que impul-
sar el desarrollo de Campo de Belchite. Para ello,
contaremos con la participacién de los sectores
publicos y privados junto con la poblacién local.

Alo largo de estos 20 afios hemos tratado de pro-
mover el desarrollo rural sostenible e integral de
la comarca Campo de Belchite a nivel econémi-
co, social, medioambiental y cultural. Hemos
contribuido a la creaciéon y modernizaciéon de las
empresas, a generar empleo, a mantener y mejo-
rar servicios, a valorizar los productos locales, a
desarrollar el turismo rural, a conservar el patri-
monio, a hacer mas atractivos nuestros pueblos, a
mantener poblacién, a mejorar la calidad de vida
y, en definitiva, a tener nuestros pueblos vivos.

La metodologia LEADER se basa en 7
principios: Enfoque territorial (un ter-
ritorio definido), enfoque ascendente
(de abajo hacia arriba, a partir de los
agentes locales), asociacion local (a
través de Grupos de Accion Local),
enfoque integrado y multisectorial,
innovacion, cooperacion y trabajo en
red.

Hemos pretendido llegar a todas las localidades
y a todos los sectores de la poblacién; contar con
la participacion de los interesados en las acciones
que se desarrollaban; poner en contacto a las per-



sonas de los mismos sectores y establecer redes
con otras con las que podian colaborar. Ademas,
hemos buscado y mostrado oportunidades y
tratado de que se aprovecharan. Todo nuestro
trabajo lo hemos realizado desde la cercania,
con personas involucradas con su territorio y que
hacen suyos cada uno de los retos a los que se
enfrenta cada dia el medio rural.

A través de esta publicacion conmemorativa, que-
remos dar las gracias a las entidades publicas: al
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente del Gobierno de Aragén, del que depen-
demos en la gestion de LEADER, a la Diputacion
de Zaragoza, cuya ayuda en la financiacion del
gasto de funcionamiento ha sido necesaria, y a la

Proyectos
poyados

Comarca Campo de Belchite, que siempre nos ha
apoyado en lo que se ha solicitado.

Pero sobre todo queremos dar las gracias a todas
las personas que han representado a las distin-
tas entidades socias durante estos 20 afios, por
su dedicacion; a las promotoras que invierten en
proyectos para el desarrollo de nuestros pueblos;
a las que han colaborado en las muiltiples acciones
que hemos puesto en marcha durante todo este
tiempo; y, en definitiva, a todos los vecinos y
vecinas del Campo de Belchite a quienes anima-
mos desde estas lineas a seguir contribuyendo al
desarrollo y crecimiento de nuestra tierra porque,
sin vosotros, nuestro trabajo no tendria sentido.

20 anos en
cifras

Puestos
de trabajo
nuevos
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20 anos con las empresas

s

El apoyo a la creacién de nuevas empresasy a la
modernizacién o ampliacion de las existentes ha
sido la prioridad de los tres programas de desa-
rrollo rural gestionados en estos 20 anos. Para
materializar este compromiso, se han otorgado
las ayudas LEADER: subvenciones a fondo perdido
que han alcanzado hasta el 40% de la inversién en
obras, maquinas o equipamiento.

ADECOBEL ha trabajado para hacer llegar estas
ayudas a las pequenas empresas y a las personas
en régimen de auténomo del territorio, facilitando
los trdmites, con un trato cercano y personal que
hiciera mas sencillo solicitarlas.

Hasta el momento, 220 empresas distintas se
han beneficiado de estas ayudas, recibiendo
4.874.879 euros de subvencion. Estos proyectos
han contribuido al desarrollo de Campo de
Belchite permitiendo a las empresas promotoras
empezar o mejorar su actividad econémica, crean-
do empleo y ofreciendo servicios y productos a la
poblacion.

El sector de la construccion ha utilizado las ayu-
das que gestiona ADECOBEL, principalmente, para
comprar maquinaria que facilitara el desarrollo de
sus trabajos. Las ayudas PRODER y LEADER han
supuesto un importante apoyo econémico para
los promotores, que han afrontado fuertes inver-
siones para adquirirlas.
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Industria
Agroalimentaria

El sector agroalimentario ha sido estratégico
en todos los programas de desarrollo contando
con lineas o medidas propias para poder impul-
sarlo. Desde ADECOBEL se ha apostado por las
inversiones en empresas y cooperativas agroali-
mentarias, llegando de una forma directa e
indirecta a la mayoria de los agricultores de la
comarca.

En estos 20 anos, practicamente todas las empre-
sas y cooperativas agroalimentarias de Campo de
Belchite se han beneficiado de las ayudas gestio-
nadas por ADECOBEL impulsando de esta forma
los productos mas tradicionales como el aceite
de oliva, el vino o el cereal y otros nuevos como
quesos, pastas, legumbres, mermeladas, miel o
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Turismo

El sector turistico ha vivido un importante cre-
cimiento en los 20 ultimos afios en Campo de
Belchite. En 2002 habia unicamente cinco esta-
blecimientos turisticos y hoy en dia son 33 los
que estan abiertos. 16 de ellos han recibo ayudas
PRODER o LEADER para su creacién y otros dos
han contado con estos fondos para la moder-
nizacion de sus instalaciones. La mayoria son
viviendas y apartamentos de turismo rural con
los que ademas se ha trabajado fomentando la
colaboracion entre ellos, llegando a crearse una
asociacién y realizando acciones de formacién y
promocion.

www.adecobel.org

Servicios

La calidad de vida se mide, entre otros parame-
tros, por los servicios que un territorio ofrece a
sus habitantes. Estos servicios basicos los ofrecen
principalmente, pequefos auténomos y auténo-
mas que regentan bares, peluquerias, tiendas,
talleres mecdnicos... Son precisamente estos
emprendedores los que han recibido un mayor
numero de ayudas, ya sea para el inicio de su
actividad o para su mejora y ampliacion.

Con las ayudas PRODER y LEADER, se ha apoyado
tanto a servicios “mas tradicionales” como esta-
blecimientos hostelero o comercios, hasta a otros
que antes no existian en Campo de Belchite como
residencias de mayores, academia de inglés y cen-
tros de estética o fisioterapia.



Industria

Los talleres e industrias de Campo de Belchite
han aprovechado la oportunidad de las ayudas
LEADER para ampliar sus instalaciones y adquirir
maquinas y equipos para sus procesos de pro-
duccion. Han crecido en su actividad econémica
y han generado empleo entre la poblacion de la
comarca.

Ayudas a las empresas
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desarrollo local

Las ayudas PRODER y LEADER han permitido que
las entidades locales de Campo de Belchite, con-
cretamente ayuntamientos y Comarca, lleven a
cabo numerosas inversiones y acciones en diferen-
tes ambitos. En cada periodo de programacién
han ido cambiando los tipos de proyectos que
se podian subvencionar y la denominacién de
estos ambitos. Los 15 pueblos de la comarca se
han beneficiado de este apoyo a la inversion que
generalmente ha alcanzado el 80%.

Estas ayudas también han beneficiado, aunque en
mucha menor medida, a otro tipo de entidades
sin animo de lucro de caracter social, cultural o
medioambiental. Incluso ADECOBEL fue promo-
tor de proyectos en el periodo LEADER 2007-2013
realizando, por ejemplo, actividades de promocion
turistica y formacion.

- Servicios e infraestructuras municipales.

Espacios culturales, centros sociales, multiservi-
cios, instalaciones deportivas... Se ha ayudado
tanto para la creacién de los mismos como para
acometer mejoras, que en algunos casos han per-
mitido que se mantengan abiertos prestando el
servicio a la poblacién.

- Turismo.

Se han creado nuevas infraestructuras, se han
acondicionado otras y se han liderado e impul-
sado acciones de promocién.

- Patrimonio.

Rehabilitacion de patrimonio histérico, equipa-
mientos, materiales explicativos e intervenciones
en centros de interpretacion.




- Medio ambiente.

Puesta en valor de parajes naturales, limpieza y
equipamientos, inversiones para mejorar la efi-
ciencia energética.

- Formacion.

Cursos destinados principalmente a mejorar la
empleabilidad intentado abarcar todo tipo de
actividades econdmicas (turismo, construccion,
logistica, industria, cuidado de personas, energias
renovables...) y nuevas tecnologias. Se han impar-
tido 168 acciones formativas que han contado con
2.600 participantes.

- Cooperacion entre particulares.

El ultimo periodo LEADER incluy6 un nuevo ambi-
to para proyectos promovidos entre dos y cinco
socios para realizar acciones de diferentes temati-
cas. Se han ejecutado 11 proyectos relacionados
con patrimonio, recursos naturales y gastrotu-
rismo.

Ayudas a entidades
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20 anos de cooperacion

Desde el periodo de programacion LEADER que
comenzo6 en 2007, ADECOBEL ha participado en
proyectos de cooperacion junto con otros Grupos
de Accion Local. Estos proyectos buscan promover
y poner en valor diferentes sectores y dmbitos de
las sociedades rurales a través de acciones indi-
viduales o conjuntas. Con el objetivo final de
dinamizar los municipios e implicar a sus habi-
tantes en el desarrollo de los mismos, ADECOBEL
ha participado en 6 proyectos de cooperacion.

‘Pon Aragon en
tu mesa’

‘Pon Aragén en tu mesa’ fue el primer proyecto
de cooperacién en el que se implicé ADECOBEL
para impulsar los productos locales agroalimen-
tarios de los territorios rurales. Ha sido el proyecto
con el que se han realizado un mayor numero de
acciones y dedicado mas recursos. Las jornadas
gastrondémicas que recorrieron todos los pueblos,
las muestras de tapas, actividades con los esco-
lares o la edicién de un libro de recetas del Campo
de Belchite han sido algunas de las acciones mas
destacadas de este proyecto que todavia sigue en
marcha.
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‘Pueblos Vivos’

Con el reto de atraer habitantes a las zonas
rurales surgi6 ‘Pueblos Vivos' Este proyecto trata
de ayudar a las personas que quieren vivir en los
municipios de la comarca. Pone a disposiciéon de
los nuevos pobladores oportunidades de empleo
y vivienda ademas de una red de acompanami-
ento y colaboracion durante todo el proceso de
integracién en el pueblo.

Aragon Infoenergia surgié para fomentar el aho-
rro y la eficiencia energética aprovechando los
recursos locales y las fuentes enddgenas. Con este
proyecto de cooperacion se realizaron estudios de
viabilidad y optimizacién de recursos energéticos
en ayuntamientos y en varias empresas. Ademas,
se realizd un estudio de evaluaciéon de los impac-
tos sociales, econémicos y demograficos de la
generacién de energia solar y edlica.



Jovenes
Dinamizadores
Rurales’

ADECOBEL se uni6 a este proyecto de coopera-
cion con el objetivo de llegar a los mas jovenes
de la comarca y promover acciones y actividades
con ellos. Su puesta en marcha se consolidé con
la creacién del colectivo Jévenes de Secano y con
el desarrollo de proyectos sociales y empresariales
impulsados por ellos. Las jornadas Buenas Migas,
la red de emprendedores jévenes de la Era Rural
o los encuentros de antenas informativas en dis-
tintas comarcas han sido algunos de los proyectos
mas destacados en el territorio.

‘Concilia’

Este proyecto pretende plantear estrategias para
impulsar la insercién sociolaboral y el empode-
ramiento de la mujer en el medio rural. Entre las
iniciativas llevadas a cabo se encuentran los ‘Pun-
tos violeta’ en bibliotecas y grupos de lectura del
territorio, la plataforma “Mujeres Artistas Rurales”
MAR, ‘Senderos por la Igualdad’, la campana de
sensibilizacion “Quiérete tu”y la actividad “El arti-
lugio cuentista” realizada en los colegios.

Turismo
‘Ornitologico
Aragon’

El objetivo que se persigue en este proyecto es
promover la ornitologia como recurso turistico
sostenible y medioambiental en Aragdn. Ademas
de diferentes grupos de Accién Local, en Birding
Aragon participan, la Asociacién de Profesionales
Aragoneses del Turismo Ornitolégico y Ecoturis-
mo (APATOE) y Turismo de Aragén. En Campo de
Belchite se han realizado jornadas para conocer
este recurso en colaboracion con Seo Birdlife.
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ADECOBEL

ADECOBEL, ademas de gestionar programas de desarrollo rural, trata de cubrir las
necesidades del territorio trabajando por y para las personas de Campo de Belchite.

Ofrece servicios relacionados con empleo y vivienda; y presta asesoramiento y

orientacion sobre todo tipo de subvenciones a particulares, empresas y asociaciones.

Comunica oportunidades y establece las sinergias suficientes para que puedan ser
aprovechadas.

Llega a todos los sectores de la poblacién a través de los grupos de difusion de
ADECOBEL_Informa, los perfiles y paginas en redes sociales, los boletines informativos
semanales y, sobre todo, la atenciéon personalizada.

Las Jornadas Culturales de Campo de Belchite, los videos de promocién turistica “Vive

Campo de Belchite”y el “Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y urbano”

del INAEM -con el que se crearan itinerarios personalizados de insercion laboral- son los
ultimos proyectos que ADECOBEL ha puesto en marcha.

info@adecobel.org
Plaza del Ayuntamiento
976 830 104 / 679 320 465
50.130 - Belchite (Zaragoza)

www.adecobel.org
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Unién Evropeo
FEADER
Fondo Europeo Agricol de Desarrolio Rural Europa invierte en 1as 20nas ruraies




